
Lorenz Snack-World ist mit weltweit über 3.000 Mitarbeitern führend im europäischen Snack-Markt. Wir entwickeln,
produzieren und vertreiben unsere Markenprodukte weltweit, mit Schwerpunkt in Europa.

Als mittelständisches Unternehmen können wir durch schlanke Strukturen, flache Hierarchien und kurze
Entscheidungswege jederzeit flexibel agieren. Das macht uns im hoch kompetitiven, sich schnell verändernden Markt
erfolgreich.

Für unsere Zukunft haben wir uns viel vorgenommen. Dafür brauchen wir engagierte Nachwuchskräfte in den
Funktionsbereichen Sales, Export, Marketing, Einkauf/Logistik, Finanzen/Controlling, Technologie/Qualität
oder übergreifend für das General Management mit Begeisterung für Erfolg.

Haben Sie den richtigen „Biss“? Dann sind Sie vielleicht unser

Trainee (w/m)
Sie haben einiges vor:

• Sie durchlaufen in 12-18 Monaten ein projektorientiertes 
Traineeprogramm und lernen die 
Gesamtzusammenhänge des Unternehmens kennen

• Sie übernehmen erste Verantwortung in Projekten und 
erlernen dabei die Grundlagen für spätere 
Managementaufgaben

Sie bringen viel mit:

• Sie werden Ihr Studium der Wirtschafts-
wissenschaften, Lebensmitteltechnologie oder 
Verfahrenstechnik in Kürze mit Prädikat 
abschließen

• Sie haben anspruchsvolle Industriepraktika, 
vorzugsweise in der Konsumgüterbranche inManagementaufgaben

• Sie übernehmen selbständig Aufgaben aus dem 
Tagesgeschäft und lernen die angrenzenden Bereiche 
kennen

• Sie werden in Ihrer Entwicklung von einem persönlichen 
Paten betreut

• Begleitende Maßnahmen unterstützen Ihre individuelle 
Weiterentwicklung und bereiten Sie optimal für die 
Übernahme eines eigenen Verantwortungsbereiches im 
Anschluss an das Traineeprogramm vor

vorzugsweise in der Konsumgüterbranche, in 
den relevanten Funktionsbereichen absolviert

• Sie sind kommunikationsstark und sprechen 
fließend Deutsch und Englisch

• Sie zeichnen sich durch ergebnis- und 
prozessorientiertes Handeln, herausragende 
Analysefähigkeiten und ein ausgeprägtes 
Zahlenverständnis aus 

• Sie werden durch Veränderungen angespornt 
und haben Spaß an einem dynamischen Anschluss an das Traineeprogramm vor p y
Arbeitsumfeld

Unser Ziel ist es, Sie auf eine spannende, verantwortungsvolle Tätigkeit und die Übernahme eines eigenen 
Verantwortungsbereiches vorzubereiten. Der Beginn unseres Traineeprogramms wird individuell festgelegt.

Und jetzt? Starten Sie jetzt Ihre Karriere bei Lorenz Snack-World! Informieren Sie sich doch zuerst über 
unseren aktuellen Bedarf unter: www.lorenz-snackworld.de oder schicken Sie uns gleich Ihre 
Bewerbungsunterlagen – wir freuen uns in jedem Fall von Ihnen zu hören.g g j
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