
 

 

BEYOND BORDERS Trainee-Programm  
 

Unser Unternehmen 
 
NIVEA, Eucerin und 8x4 sind nur einige Beispiele der weltweit erfolgreichen Markenvielfalt 
aus dem Hause Beiersdorf, die das Fundament für unsere internationale Spitzenstellung im 
Verbrauchergeschäft bildet. Die Position wollen wir weiter ausbauen, indem wir in strategisch 
ausgewählten Märkten wachsen und unsere Verbraucher mit immer neuen 
Produktinnovationen überzeugen. Dabei setzen wir auch in Zukunft auf intensive Forschung, 
modernste Technologien, perfekte Vermarktungsstrategien und vor allem auf unsere 
kompetenten, engagierten Mitarbeiter. 
 
Ihre Perspektive 
 
Trainee Programm BEYOND BORDERS in den folgenden Bereichen: 
Marketing, Sales, Supply Chain Management, Finance & Controlling, Human Resources, IT 
Standort: Deutschland  
 
Für einen perfekten Einstieg bietet Ihnen das 18-monatige BEYOND BORDERS Programm: 
 

• Flexibilität: basierend auf Ihrer Erfahrung und Ihren beruflichen Interessen 
absolvieren Sie drei bis vier Module in verschiedenen Bereichen 

• Internationalität: durch einen 6-monatigen Einsatz in einer internationalen 
Tochtergesellschaft erweitern Sie Ihre internationale Erfahrung  

• Coaching: Ihre fachliche und persönliche Weiterentwicklung wird mit Hilfe von 
Trainings, eigenverantwortlichen Projekten und kontinuierlichem Feedback gefördert 

 
Ihr Profil 
 
Wir suchen hoch qualifizierte Absolventen mit: 
 

• Berufserfahrung durch fachspezifische Praktika 
• internationaler Erfahrung durch ein Studium oder Praktikum im Ausland 
• fließenden Englischkenntnissen und sehr guten Kenntnissen in Deutsch und einer 

weiteren Sprache 
• sozialer und interkultureller Kompetenz 
• Interesse an einer internationalen Karriere und somit Mobilität 

  
Online bewerben unter:  
www.Beiersdorf.com/beyondborders 
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Tina Ockens, Tel. (040) 4909 2445 oder Christina 
Braase, Tel. (040) 4909 2881  


